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Program vzdelavania

Rozvijanie digitalnych kompetencii
pedagogickych zamestnancov regionalneho
Skolstva v oblasti tvorby interaktivnych foriem
ucebného materialu

(Activinspire, ClassFlow, Kahoot!, Quizezz)

Aktualiza¢né vzdelavanie vytvorené v sulade s § 90d ods. 12 zakona ¢. 138/2019 Z. z.
o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o0 zmene a doplneni niektorych
zakonov, obsahové zameranie: digitdine zrucnosti

Ing. Imrich Juhas
Statutarny zastupca poskytovatela



Nazov a sidlo poskytovatela

Materska skola KoSicky Klecenov, Kosicky Kle¢enov 118

Nazov programu
vzdeldvania

Rozvijanie digitdlnych kompetencii pedagogickych zamestnancov
regionadlneho 3kolstva v oblasti tvorby interaktivnych foriem
ucebného materidlu (Activinspire, ClassFlow, Kahoot!, Quizezz)

Aktualizacné vzdelavanie v oblasti digitdlnych zruénosti.

Anotdacia programu
vzdelavania

Obsah aktualizacného vzdelavania je rozdeleny do dvoch
tematickych okruhov a prisludnych partikuldrnych tém tak, aby
bolo zabezpecené dosiahnutie stanovenych parcialnych
vzdeldvacich cielov. Obsahova Struktura aktualizaéného
vzdeldvania je koncipovana tak, aby si Géastnik kontinudlne
rozvijal svoje profesijné zru¢nosti v oblasti digitalnej
gramotnosti, t. j. svoje didakticko-technologické kompetencie
v intenciach vybranych digitdlnych didaktickych prostriedkov
absolvovanim vzdeldvacich tém organizovanych prezenénou
formou a sucasne posilfioval svoju odborny rozvoj v predmetnej
oblasti.

= Uplatnenie softvérovych aplikacii Activinspire a ClassFlow
v oblasti tvorby interaktivnych foriem u¢ebného materialu
= Vytvarame posobivé vedomostné online hry a kvizy
s dynamickymi prvkami gamifikdcie prostrednictvom
softvérovej platformy Kahoot! alebo Quizezz v ramci
aktualneho trendu zavddzania inovativnych, zazitkovych a
efektivnych metdd do vychovno-vzdelavacieho procesu na

M5/25/55

Odborny garant programu
vzdeldvania

Odborny garant programu vzdeldvania:
doc. PaedDr. J&n Zahorec, PhD.

Ndzov poskytovatela aktualizaéného vzdeldvania:
SOFTIMEX Academy, s.r.o.

049 18 Lubenik 159

www.softimex.sk

Podpis: . G T

Druh vzdelavania v
profesijnom rozvoji

Aktualizacné vzdelavanie podla § 90d ods. 12 zdkona &.
138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancov a o zmene a doplneni niektorych zdkonov,
realizované v ramci individualneho profesijného rozvoja
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
podporeného z Planu obnovy a odolnosti Slovenskej republiky
(K7, R2)




Rozsah vzdelavania v
hodinach

20 hodin

Forma vzdelavania

Prezenctna

Ciele a obsah vzdelavania

Hlavny ciel

Hlavnym cielom aktualizacného
vzdeldvacieho programu je rozsirit a
aktualizovat digitalne zruénosti
pedagogickych zamestnancov regiondlneho
Skolstva v oblasti tvorby interaktivnych
edukaénych aktivit a pdtavych prezentacii
vzdeldvacieho obsahu prostrednictvom
vybranych softvérovych aplikacii.

Ciastkové ciele

Rozvijat digitdlne zrucnosti v oblasti navrhu
a tvorby gamifikaénych vzdelavacich aktivit
a interaktivnych foriem ucebného
materialu prostrednictvom softvérovych
aplikacii Activinspire a ClassFlow v ramci
aktudlneho trendu zavadzania
inovativnych, zaZitkovych a efektivnych
metdd do vychovno-vzdeldvacieho procesu

na MS/z5/s5.

Prehibit digitdlne kompetencie o
sposobilost efektivne vyuzivat moznosti
softvérovej aplikacie Kahoot!/Quizezz
cestou vytvarania vedomostnych online
hier a kvizov s dynamickymi prvkami
gamifikacie v ramci aktudlneho trendu
zavadzania inovativnych, zaZitkovych a
efektivnych metéd do vychovno-
vzdeldvacieho procesu na M5/Z5/5S.

Specifické ciele

Tematické celky obsahu
vzdelavania (ciele, obsah)

Tematicky celok €. 1

Rozsah
(15 h.)

Hlavnym cielom tematického celku je rozvijat
digitdlne zru¢nosti v oblasti tvorby autorsky
koncipovanych gamifikacnych vzdelavacich aktivit a
interaktivnych foriem ucebného materidlu
prostrednictvom softvérovych aplikacii Activinspire
a ClassFlow v réamci aktudlneho trendu zavadzania
inovativnych, zaZitkovych a efektivnych metéd do
vychovno-vzdeldvacieho procesu na M3/25/55

Tematicky celok pozostava z nasledujucich Casti:

1. Inovécie vzdelavacich stratégii a pristupov 1 hod.

v Skolskom vyucovani v oblasti regionalneho Skolstva
2. Gamifikovana vyuéba v oblasti regionalneho




Skolstva ako trend meniaci vzdelavanie 1 hod.

3. Osvojujeme si princip a metodiku prace
s interaktivnym rie$enim od Promethean (ActivPanel) | 2 hod.
4. Vytvarame interaktivne edukaéné/kvizové aktivity
a putavé prezentacie vzdeldvacieho obsahu
prostrednictvom nastrojov softvérovej aplikacie
Activinspire

7 hod.

5. Vytvarame gamifikacné edukacné aktivity
a vedomostné kvizy pre Ziakov prostrednictvom Ehed
nastrojov cloudovej platformy ClassFlow '

Rozsah

Tematicky celok €. 2 (5 h.)

Hlavnym cielom tematického celku je rozvijat
digitalne zrucnosti v oblasti tvorby autorsky
koncipovanych vedomostnych hier a kvizov

s dynamickymi prvkami gamifikacie prostrednictvom
webovej platformy Kahoot!/Quizezz v ramci
aktudlneho trendu zavadzania inovativnych,
zaZitkovych a efektivnych metdd do procesu
vzdeldvania na M5/25/5s8S.

Tematicky celok pozostava z nasledujicich casti:

1. Rozsirujeme vedomostny rdmec v oblasti
uplatiovania gamifikdcie (game-based learning) 2 hod.
v prostrednictvom cloudového riesenia Kahoot!/
Quizezz, ako jednej z inovativnych, zaZitkovych a
efektivnych metdd zavadzanych do vzdeldvacieho
procesu na trovni M5/25/s8

2. Rozéirujeme profesijné digitdlne kompetencie

o schopnost vytvarat gamifikaéné edukaéné a kvizové
aktivity prostrednictvom softvérovej aplikacie 2 hod.
Kahoot!/Quizezz uplatiiované v ramci skolského klubu
deti s cielom zabezpecenia pripravy na vyuc¢ovanie
zabavnou a hravou formou

3. Nadobudame spdsobilosti v uplathnovani metodiky
aplikovania, v prostredi Kahoot!/Quizezz
pripravenych gamifikacnych edukacnych a kvizovych
aktivit do vychovno-vzdeldvacej ¢innosti

1 hod.

Ziskané profesijné
kompetencie absolventa
programu vzdelavania

Konkrétne profesijné kompetencie na vykon pracovnej ¢innosti,
ktoré si ucastnik (ucitel v uvedenych podkategoriach;
vychovavatel, pedagogicky asistent a Skolsky Specidlny pedagég)
po absolvovani aktualizaéného vzdeldvania v 1. a 2. tematickej
oblasti rozvija:

= pldnovat a organizovat efektivne vyuzitie materidlneho,
technického a technologického zédzemia vychovno-vzdeldvacej
¢innosti;

» aplikovat a vyuzivat rozmanité stratégie pri planovani




digitalnych vzdelavacich aktivit;

uplatfiovat metddy a formy podporujlice aktivne uéenie sa
ziakov, vratane Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi
potrebami prostrednictvom digitalnych technoldgii;

vytvarat vlastné digitalne didaktické prostriedky so zamerom
zefektivnenia vyuchy;

mat praktické skusenosti s vyuzivanim vhodnych digitdlnych
didaktickych prostriedkov, vlastnych didaktickych pomocok

a elektronickych u¢ebnych zdrojov v sulade s cielmi
vyucovania;

inovovat (vyhladavat, overovat, implementovat) vlastny stbor
metdd a digitdInych didaktickych nastrojov podporujtcich
aktivne ucenie sa Ziakov vratane Ziakov so Specidlnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami, v sulade s cielmi a uéivom;
vytvarat projekty vyucovacich jednotiek s podporou
digitalnych didaktickych prostriedkov v stlade s tematickym
vychovno-vzdeldavacim planom;

vyuzivat aktivitu a tvorivost Ziakov pri realizacii vyucovacej
hodiny v kontexte efektivneho nasadzovania didakticko-
technologickych prostriedkov;

v ramci vyuzivania adekvatnych digitalnych didaktickych
prostriedkov navrhnut k ciefom a obsahu uciva atraktivne
ucebné aktivity, Ulohy pre deti a kritérid Uspesnosti dietata

v rieseni tloh;

s podporou digitalnych didaktickych pomdcok a techniky
efektivne organizovat a riadit vychovno-vzdeldvaciu ¢innost

s akcentom na aktivne (zazitkové, skisenostné) ucenie sa deti;
s podporou digitalnych didaktickych pomocok a techniky
realizovat Gcinnu stratégiu edukacie deti so Specialnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami;

vyberat a efektivne vyuzivat ucebné zdroje a digitalne
didaktické pomocky a prispésaobovat ich vyber rozvojovej
urovni a u¢ebnym moznostiam deti;

pouzivat r6zne druhy, formy a spolahlivé digitdlne nastroje
hodnotenia vychovno-vzdeldvacej innosti; .

na zaklade pedagogickej reflexie uskutocnit pripadné korekcie
naprojektovanej vychovno-vzdeldvacej ¢innosti.

Opatrenia na zabezpecenie
kvality

Program aktualizacného vzdelavania je
urceny pre kategorie pedagogickych

Poziadavky na
pedagogického
zamestnanca a
odborného
zamestnanca pri
zaradenina
vzdeldvanie

zamestnancov ucitel (v podkategorii
pedagogickych zamestnancov: ucitel
materskej Skoly; ucitel prvého stupna
zakladnej skoly; ucitel druhého stupna
zakladnej skoly; ucitel strednej skoly; ucitel
zakladnej umeleckej Skoly; ucitel jazykovej
$koly), vychovavatel, pedagogicky asistent
a $kolsky $pecialny pedagdg, ktori splfiaji
kvalifikacné predpoklady na vykon
pracovnej ¢innosti v prislusnej kategérii a




podkategérii v stlade s § 10 zdkona ¢.
138/2019 Z. z.

Pozadovanymi zruénostami uchadzaca pre
jeho zaradenie a Uspesné absolvovanie
aktualizacného vzdelavacieho programu

v ramci profesijného rozvoja su:

= zakladna obsluha osobného pocitaca
(notebook, desktopové prevedenie) pod
platformou operaéného systému
Windows, zakladna konfiguracia
operacného systému Microsoft
Windows 10, respektive vyssej edicie;

= prehlad o hierarchickom usporiadani
suborov, priecinkov/podpriecinkov
a softvérovych aplikacii v systéme
Microsoft Windows;

= spustenie softvérovej aplikacie pod
platformou operaéného systému
Windows, ukoncenie prace s danou
aplikaciou;

= prdca s externym pamatovym médiom —
otvorenie, uloZenie a prenos suborov;

= praca v prostredi softvérovej aplikacie
Microsoft Word a Microsoft Excel na
zdkladnej uZivatelskej trovni (tvorba
jednoduchych dokumentov vyuzitelnych
v intenciach vlastnej pedagogickej
Cinnosti).

Persondlne
zabezpecenie
vzdeldvania a
poZiadavky
poskytovatela na
odbornost
personalneho
zabezpeéenia

doc. PaedDr. Jan Zahorec, PhD.

Univerzita Komenského v Bratislave,
Pedagogicka fakulta, Katedra pedagogiky,
Racianska 59, 813 34 Bratislava, Slovenska
republika

Odborny garant aktualizacného
vzdelavania splfia kvalifikaéné predpoklady
vzdelania a podmienky v zmysle zdkona (§
57 ods. 5 zdkona ¢. 138/2019 Z. z.).

Lektormi programu aktualizacného
vzdeldvania budd pedagogicki a odborni
zamestnanci s vysokoskolskym vzdelanim
minimalne druhého stupna a externi
spolupracovnici, ktori splfaju kvalifikaéné
poziadavky a maju odborné predpoklady v
danej oblasti uvedeného obsahu
vzdeldvania.




Materialne,
technické a
informaéné
zabezpecdenie
vzdeladvania

Naklady spojené s materialnym a

technicko-informaénym zabezpeéenim

zabezpecuje organizdcia realizujica

vzdeldvania.

Pre bezproblémovu realizéciu vzdelavania

je potrebné skolou/Skolskym zariadenim

konkrétne zabezpedit:

= ucebriu vypoctovej techniky s
vybavenim: pocitace pre Géastnikov
vzdeldvania (notebook, resp.
desktopové prevedenie); pripojenie na
internet; dataprojektor; na poéitacoch
nainstalovany balik Microsoft Office
2016, resp. vyssie edicie; interaktivny
displej resp. interaktivna tabula
s nain3talovanou aplikaciou Activinspire;

= Skolskd u€ebriu/triedu s pripojenim na
internet; interaktivna tabula/displej;
dataprojektor v pripade, Ze si Ucastnici
vzdeldvania zabezpedia vlastné
notebooky;

= Zdakladny studijny text k vzdelavaciemu
obsahu bude tGéastnikom aktualizaéného
vzdeldvania spristupneny v elektronickej
forme od lektora.

Cestovné naklady Ucastnika vzdelavania
hradi vysielajica organizicia, respektive
ucastnik sam.

Podmienky
ukonéenia
vzdeldvania

PoZiadavky na ukoncenie aktualizaéného
vzdelavacieho programu:

= osobna Ucast najmene] 80 % z celkového
rozsahu 20 hodin prezencnej formy
vzdelavania;

= spracovanie ciastkovych vystupov podla
zadania lektora z obidvoch tematickych
celkov a ich odovzdanie v elektronicke;
podobe v stanovenej lehote.

Zameranie distanénych uloh

k tematickému celku 1:

= V ramci distan¢nej Glohy Gcastnik
aktualizacného vzdeldvania vytvori
subor interaktivnych
vzdelavacich/kvizovych aktivit pre
cielovi skupinu Ziakov s efektivnym
vyuzitim, pokial mozno najsirsieho
diapazdnu preberanych nastrojov,
objektov, funkcii a viastnosti




podporovanych autorskym prostredim
Activinspire v rozsahu najmenej 10
prezentaénych stranok/aktivit. Do
sprievodného dokumentu (osobitného
suboru formédtu *.docx) k vytvorenym
prezentaénym materialom a eduka¢nym
aktivitdm uloZenych vo formate
* flipchart Gcastnik aktualizacného
vzdeldvania uvedie metodiku ich
zaclenenia do vychovno-vzdelavacej
¢innosti u cielovej skupiny Ziakov.

= Vramci ditanénej ulohy ucastnik
aktualiza¢ného vzdeldvania vytvori
subor 10 gamifikaénych
edukacnych/kvizovych aktivit pre
ciefovu skupinu Ziakov s efektivnym
vyuZitim predpripravenych sabléon
a nastrojov cloudového prostredia
ClassFlow. Podmienkou je, aby kaZdy typ
gamifika&nej aktivity sa vo vytvorenom
subore aktivit vyskytoval iba jedenkrat.
Do sprievodného dokumentu
(osobitného stboru formatu *.docx)
k vytvorenym gamifikaénym
edukaénym/kvizovym aktivitam
ulozenych Gcastnik aktualizaéného
vzdeldvania uvedie metodiku ich
aplikovania do vychovno-vzdeldvacej
¢innosti u cielovej skupiny ziakov

Zameranie distancnej ulohy

k tematickému celku 2:

=V ramci diStan¢nej ¢asti ucastnik
aktualizacného vzdelavania vytvori
prostrednictvom softvérovej aplikacie
Kahoot!/Quizezz kvizovu aktivitu
koncipovanu z 20 vedomostnych otazok
podporovanych typov s potencialnou
moznostou jej vyuiitia v ramci realizacie
edukacnych alebo zaujmovych éinnosti
ziakov realizovanych v priebehu
Skolského vyucovania alebo v skolskom
klube deti. Do sprievodného dokumentu
(osobitného stboru formatu *.docx)
ucastnik vzdeldvania v struénej forme
zdovodni vyber spracovanej
problematiky a reflexiu ich efektivneho
aplikovania v prostredi skolského alebo
mimoskolského vyucovania.
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Odtlacok peciatky
poskytovatela a podpis
Statutdrneho zastupcu
poskytovatela




